
スペシャリティ
「フランス起業家11年のビジネススキル」
「欧州・⻄アフリカでのICT知識と施⼯⼒」
「⽇仏と⻄アフリカの現地官⺠ネットワーク」

代表取締役社長 佐藤弘一株式会社シュークルキューブジャポン
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1972年⽣47歳、パリ在住21年⽬、元NTT社員エンジニア
⽇仏語でビジネス。欧州及び⻄アフリカでJICA通信網の施⼯経験

CCIJF在仏⽇本商⼯会議所 元理事 / パリ商⼯会議所 CEFJ⽇仏経済交流委員会 理事
SUCRECUBE Technologies (仏法⼈)代表 / 株式会社シュークルキューブジャポン代表取締役社⻑

写真：出展JICA
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日本人による、海外発スタートアップとの
官連携の実績と、大企業連携への未来と課題

フランス起業家

https://www.facebook.com/jicappp/posts/796208770729464
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2018/8 外務省主催 TICAD準備会合で登壇
この会議を契機に省庁や各国大使館や
国際機関と交流できるようになった。

アフリカと日本の為にフランスから逆進出し、日本で創業

日本企業としてセネガルと対話し、UHC課題に取り組むへ



未電化人口

セネガル保健省とMOUを締結
2019/6より、TUMIQUI 10台を診療所での共同実証開始。

SUCRECUBE 2019/6/6
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セネガルの現場を視察しニーズから製品を製作

課題解決力が認められた。TUMIQUI



Rural area clinics in SenegalUnelectrified Home

Unelectrified Post

Transform
ed

MOU with Ministry of Health of Senegal SUCRECUBE 2019/6/6

4

2019/8 TICAD VII JETRO併催ビジネス
フォーラム展示会に出展と現法設立
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・業務命令により各担当者は各責任範囲での達成が目的。
・有限任期により、業務期間内に担当者が変わることも。
・最終は目標。各担当者は最終目標への責任は無く、意識は薄い。

・経営者は手段により目標をクリアしながら目的達成が目的。
・経営者は最終ゴールへ到達する責務がある。
・最終ゴールのみが目的。目的が達成できない場合には失業(＋個人借金も…)
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１. 大企業とスタートアップの現場レベルでの意識の乖離、その理由

SUCRECUBE Japon Inc.
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政府

スタート
アップ

大企業

大企業向けの政策・受託
→イノベーションを生まない

アクセラレータ
CVC, 出資

→成功例が少ない

ビジコン、創業融資・補助
→無償か10万円など少額すぎる。
→個人補償等難題、1/3が用意不可

それぞれの立場で見ている景色がある。

SUCRECUBE Japon Inc.

○国としての交渉力、予算
×縦割り組織・単年度予算

○ モノ、カネ、情報
× リスク回避、短期異動、遅い

○ リスクテイク、カリスマ経営者、早い
× カネ=研究開発難、連携経験不足

文化
ギャップ
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２. 立場に問われず、文化・習慣のギャップを埋める必要性。

文化

文化 文化

Entrepreneur
Ship

国家間も同様

文化の間を取り持つ
機能が絶対に必要

= 本協議会



コートジとの対話の中で大手通信会社と共にウェア大使と会議を持った

デジタル
児童教育

スタートアップ＝キリのように穴を開ける
大企業＝開いたいを広げ、貫通させる
官・政府＝バックアップ体制

イメージは壁に穴を開けるキリ
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３. 実例）官と弊社スタートアップそして大企業との協業の試み。

これら、一貫した仕組みであれば、突破可能。

駐日各国大使館

外務省、JICA
在アフリカ日本大使

館

経産省、JETRO

某大手通信会社

アフリカ有志チーム

シュークルキューブ

ジャポン

セネガル

コートジ

強力な
パート

ナー
シップ

スタートアップ

大企業

官・政府・各国大使館

実ビジネス

速さと人間力で高官と関係構築

資金と組織力で、ビジネスを協業しアクセラレート

リスクをとるが、

資金は全然無い

民間は大企業だけで無いこと
を仕組みに取り入れる。

出資・融資・若手現場研修

スタートアップ向けのゼロベースからの新制度創生・若手現場研修

株式収益・配当利益M&A視野

現場の小さな成功例を報告。 官・スタートアップ連携を作っていく。

外交・経済筋で政府間から支援

再エネ+ICT

ICT+ e-教育

UHC
母子
生命

デジタル
児童教育

親
和
性

共同でパッ
ケージ化し、
現地のサス
テイナブルな
発展へ寄与

資金と組織力で、ビジネスを協業しアクセラレート

強力な
パート

ナー
シップ

競合として

マウント禁止



Merci !

www.sucrecube.co.jp

Adresse
1-2-624 Nibancho Chiyodaku Tokyo 102-0084 Japon

Contact
M. Koichi SATO 
k.sato@sucrecube.co.jp (Jp, Fr, En)

SUCRECUBE JAPON Inc.
株式会社シュークルキューブジャポン
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http://www.sucrecube.co.jp/

